
OFICIO: DISM/330/2025

Lic. Diana de Ávila Palafox
Jefa de Control, Evaluación y Seguimiento

Asunto:
Informe trimestral de actividades,

Octubre - Diciembre 2025

Informe Trimestral de Actividades

Según lo estipulado en el Artículo 224 del Reglamento del Gobierno Municipal de
Puerto Vallarta, Jalisco. La Dirección de Intendencia, Suministros y Mantenimiento
es la dependencia municipal encargada de llevar el mantenimiento de las
instalaciones y edificios públicos que albergan a las Dependencias de la
Administración Pública Municipal, así como de mantener en estado óptimo los
equipamientos y el mobiliario indispensable para el adecuado despacho de los
asuntos que a cada área competen.

RESUMEN

Durante el periodo Octubre - Diciembre 2025, la Dirección de Intendencia,
Suministros y Mantenimiento a llevado a cabo servicios en las dependencias
municipales, como pintura en parques, instalación y cambio de chapas,
electricidad, trabajos de albañileria, herreria, tablaroca, instalaciones y
mantenimiento de A/A, movimiento de vallas, instalación de contactos, materiales,
trabajos de soldadura, reparación de baños, reparación de juegos infantiles,
reparación de fontaneria. A su vez resaltar cambios como:

 Pintura en Parques, Plazas y Juegos.
 Mantenimiento y pintura en panteones.
 Mantenimiento en los inmuebles.



Mantenimiento y pintura en
panteón 5 de diciembre

13 de Octubre 2025

Panteon 5 de diciembre

Pintura en juegos de
Mojoneras

26 de Noviembre 2025

Mojoneras

Lijado en marcos de
presidencia

01 de Diciembre 2025

Presidencia

A continuación, se describen a detalle las actividades y resultados de las
diferentes oficinas.

Gestoría Integral de Intendencia y Mantenimiento
Se encarga de coordinar el oportuno y eficiente seguimiento a los servicios
preventivos, correctivos y de intendencia de los bienes muebles e inmuebles del
Gobierno Municipal.

En función de las atribuciones previamente mencionadas, durante el periodo se
realizaron las siguientes actividades:



Actividades de intendencia

Durante el periodo, se realizaron las labores de intendencia según la
calendarización programada, dando como resultado:

UNIDADES FRECUENCIA
Delegación del pitillal 5 días a la semana
Presidencia-centro Todos los días
Taller municipal 5 días a la semana
UMA Todos los días
Dirección de promoción a la salud 5 días a la semana
Subdirección Academia de policías 5 días a la semana
Comisaría de Seguridad Publica (Ixtapa) Todos los días
Subdirección de medio ambiente 5 días a la semana
Subdirección de Patrimonio 5 días a la semana
Dirección de inspección, vigilancia y
responsabilidad civil

5 días a la semana

Archivo municipal 5 días a la semana
Dirección de Bienestar animal 5 días a la semana
Jefatura de Servicios médicos municipales 5 días a la semana
Dirección de inclusión a personas con
discapacidad

5 días a la semana

Actividades de mantenimiento

Durante el periodo, se recibió un total de 75 solicitudes via oficio para realizar
diferentes servicios, de las cuales se atendieron efectivamente 56 restando 19
solicitudes pendientes; así como se muestra en la siguiente tabla:

RECIBIDOS REALIZADOS PENDIENTES
OCTUBRE 34 28 6
NOVIEMBRE 28 24 4
DICIEMBRE 13 4 9
TOTAL VIA OFICIO 75 56 19



A continuación se muestra la relación de los diferentes servicios por mes y a su
vez una tabla con evidencia fotografica de los trabajos realizados.







FECHA DEPENDENCIA ASUNTO EVIDENCIA

02 OCTUBRE 2025 JEFATURA DE
VINCULACIÓN CON
ASOCIACIONES

CIVILES Y RELIGIOSAS

INSTALAR CORDELES

05 NOVIEMBRE 2025 DIRECCIÓN DE
PATICIPACIÓN
SOCIAL

REPARACIÓN Y PINTURA DE
JUEGOS

04 NOVIEMBRE 2025 DIRECCIÓN DE
SOSTENIBILIDAD
AMBIENTAL

PINTURA DE PLAYA
CAMARONES



Sin más por el momento me despido de usted, quedando a sus órdenes para cualquier
duda o aclaración al respecto.

A T E N T A M E N T E

“2025, Año de la Eliminación de la Transmisión Materno Infantil de Enfermedades
Infecciosas”

Puerto Vallarta, Jalisco, a 15 de Diciembre del 2025

_________________________________
L.C.P. CESAR GRADILLA FLORES

DIRECTOR DE INTENDENCIA, SUMINISTROS Y MANTENIMIENTO.


